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Documento alusivo a la celebracién de los 27
afios de promulgacién de la ley 70 de 1993, ley de
comunidades negras.

El movimiento afrocolombiano celebra con
orgullo los 27 afos de promulgacion de la Ley
70 de 1993.

Hablar de nuestraley es rememorar la conquista mas
grande que desde el movimiento negro organizado
en Colombia hayamos podido lograr a lo largo
de su historia. En términos de reivindicacion de
derechos este reconocimiento hace énfasis en un
elemento de derechos bioculturales, asumidos
como bandera de lucha de nuestras comunidades
en lo que respecta a la propiedad de la tierra, que
para el Estado, en su momento, eran consideradas
“baldios nacionales”, y que bajo el esquema de lo
colectivo lograron el ejercicio de la autonomia, con
el respeto a nuestras propias tradiciones, bajo la
filosoffa del empoderamiento de nuestra historia
comun y la recreacion de nuestra cultura.

A partir del pacto de paz que dio origen a la
Constitucién Politica de 1991, donde fue incluida a
ultima hora, y graciasala presion eincidencia politica
que ejercié el movimiento afrocolombiano sobre
la Asamblea Nacional Constituyente, se proclamé
y establecié el Articulo Transitorio 55, génesis
clara y definitiva de la ley 70, convirtiéndose para
nosotros, y desde nuestros procesos organizativos,
en el hito mas importante de la historia, pues nos
iluminé el camino hacia una nueva civilidad como
pueblo afrocolombiano.

En un marco constitucional, este avance de
reconocimientos se materializa en la construccion
y legalizacion de los territorios afrocolombianos en
las zonas de teserva natural, denominadas “tierras
baldias, mediante la titulacion colectiva administrada
por la figura de Consejos Comunitarios y en la

participacion en la gestion ambiental de recursos
naturales, que permitié una resignificaciéon de la
vida y laimportancia de la abolicion de la esclavitud.

Para nosotros, desde los procesos organizativos
del departamento del Choco, fue un hecho muy
significativo que nuestra propia ley se hubiera
sentenciado en nuestra capital Quibdo, el 27 de
agosto de 1993. A partir de ese momento definimos
nuestras aspiraciones politicas y con los ojos en
el horizonte pusimos en marcha los procesos de
titulacion colectiva.

Como lideres mas jovenes en el proceso,
avanzamos codo a codo con el doctor Richard
Moreno Rodriguez, lider histérico de Tangui, figura
importante en la construccién de nuestra tesis de
grado, desarrollada en un momento coyuntural y
significativo, en el que empezaron a perpetuarse
en nuestros territorios étnicos, las violaciones
al Derecho Internacional Humanitario (DIH) vy
a los derechos humanos, econémicos, sociales,
culturales y ambientales del pueblo.

Los Consejos Comunitarios, como organizaciones
etnicoterritoriales de comunidades negras hunden sus
raices en los movimientos por la defensa, el control y la
administracion del territorio y sus recursos naturales,
manteniendo su propia autonomifa y ejerciendo
un aprovechamiento racional de los recursos del
territorio, fortaleciendo asi la identidad cultural
como pueblo negro. A partir del fortalecimiento de
capacidades de sus lideres y lideresas La ley 70 de
1993 ha permitido a nuestra organizacion: afirmar
los derechos humanos, la convivencia y la paz;
hacer un manejo sostenible de la funcién ecoldgica
de la propiedad territorial y sus recutrsos, sobre la
base del etnodesarrollo; tener gobiernos propios; la
ancestralidad; la gobernanza territorial; un plan de
ordenamiento territorial y ambiental y la posicion

O,



politica de la organizacién frente al conflicto social,
politico y armado que se desarroll6 en tertitorio por
los actores legales e ilegales en conflicto.

Por otro lado, las intrincadas estrecheces 'y
complejidades del conflicto armado producido por
causas geopoliticas en nuestra area de influencia, tiene
sus motivaciones en el posicionamiento estratégico
de la region del Pacifico; su alta complejidad obedece
a que involucra multiples intereses como las guerrillas,
los paramilitares, las fuerzas del Estado, las bandas

delincuenciales y el narcotrafico.

Es asi como los afios 90 representaron un punto
de quiebre entre la histérica paz de nuestra
area de influencia y la violencia convulsiva del
narcotrafico y los grupos al margen de la ley, que
en pocas palabras tenfan como objetivo ultimo la
eliminacién de la diferencia cultural reconocida
por la Constitucion de 1991, el AT 55 de la ley
70 de 1993. Algo paraddjico, teniendo en cuenta
que se daba precisamente en un momento en el
que las comunidades negras lograban concretar sus
proyectos organizativos.

Elacuerdo parala terminacién del conflicto armado
y la construcciéon de una paz estable y duradera,
firmado en el Teatro Colén de Bogota entre el
Gobierno Colombiano y las Fuerzas Armadas
Revolucionarias de Colombia - EP, revivié en gran
medida los momentos histéricos donde el pueblo
negro hizo valer su dignidad y logré la inclusion del
AT 55 en la Constitucion de 1991.

Con la firma de los Acuerdos de Paz se logrd
establecer la Comisién FEtnico Racial en el
marco de la Jurisdiccion Especial para la Paz
que contempla el enfoque étnico - territorial y el
enfoque de interseccionalidad de mujer Afro, en
cuyo componente de justicia es homologado a la
Jurisdiccion Especial Indigena, como sistema de
justicia étnica, entendido sobre la comprension
de los pueblos étnicos como sujetos especiales de
derechos colectivos, que tienen su propia historia,
cultura, espiritualidad, autonomfa, gobierno y
justicia propia.

La oportunidad y los retos que tiene el movimiento
social afrocolombiano y los pueblos étnicos al
conmemorar los 27 afios de promulgacion de la ley
70 de 1993, deben centrar sus apuestas politicas y

organizativas en los siguientes aspectos, entre otros:

1. La consolidacién de un plan estratégico
para la
reglamentacién de nuestra ley, en virtud de

de articulacién e incidencia
que no existe voluntad politica por parte del
Estado para que se reglamente.

2. Proceso de exigibilidad social y juridica al
Plan Marco de Implementacion del Acuerdo
Final para construcciéon de una paz estable
y duradera firmado entre el Gobierno y
las Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia — Ejército del Pueblo (FARC-EP)
donde se incluye de manera transversal el
Capitulo Etnico.

3. Avanzarenla construccién de los protocolos
de relacionamientos con terceros.

4. la constituciéon de nuestros planes de

proteccién y autoprotecciéon ante las

amenazas que viven los lideres y lideresas.

5. Allanar los caminos que permitan la
visibilizacién y adopciéon por parte del
Estado del Acwerdo Humanitario Ya para
e/ Chocd, como propuesta incluyente del

proceso de negociacién Gobierno - ELN.

6. Incidir ante el aparato jurisdiccional del
Estado para datle celeridad a las acciones
juridicas en materia de respeto y proteccion
del pueblo Etnico

7. Seguir apostandole a continuar con el proceso
de reparacién colectiva, mediante el desarrollo
de una estrategia de incidencia oportuna y
de manera sostenida, que se convierta en
un iniciativa que permita generar beneficios
a sus Consejos Comunitatios Locales, en
temas de fortalecimiento organizativo, los
retos y desafios territoriales en materia de
autonomia, gobernabilidad,  proteccion y
aplicacion del instrumento de derecho propio
en la implementacion del protocolo de
relacionamiento con terceros con herramientas

de aplicacién de justicia afrocolombiana.

Ramiro Rodriguez Padilla,
Lider de COCOMACIA
Asesor legal y organizativo del FISCH.
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