
esde hace varias décadas el conflicto armado 
colombiano se ha agudizado; fue desde el año D1995, cuando se registraron movilizaciones de 

poblaciones rurales amenazadas o aterrorizadas por 
los grupos armados quienes propendían por el control 
territorial, esta dinámica violenta afecta a la población 
civil, considerada base social de uno u otro grupo 
armado. A si unos de los impactos más visibles de la 
guerra es el desplazamiento forzado, en donde muchas 
familias huyen de las zonas de conflicto hacia las 
ciudades en busca de seguridad, para salvaguardar la 
vida.

El desplazamiento forzado tiene rostro, un rostro 
conformado, a su vez, por caras diferentes,  niños, 
jóvenes, adultos, ancianos, en últimas hombres y 
mujeres de diferentes edades y regiones, y quienes 
sufren las consecuencias del conflicto armado Interno, 
la pobreza del país, la ausencia de valores en la 
sociedad colombiana y falta de eficacia en las políticas 
públicas.

Las personas  que se encuentran en situación de desplazamiento 
se enfrentan a un nuevo mercado laboral al llegar a la ciudad, en el 
cual deben responder a la oferta, por lo general su grado de 
escolaridad no les permite acceder a la realización de oficios más 
cualificados y mejor remunerados. Además, la saturación del 
mercado laboral, característica de las ciudades receptoras se 
traduce en un gran inconveniente, así como las desfavorables 
condiciones económicas que estrechan las oportunidades para 
este sector de la población. 

Dentro de los grupos poblacionales mayor afectados 
por la guerra se encuentran las mujeres,  las cuales 
representan el 57% de la población desplazada del país; 
ACNUR-  Agencia de la ONU para los Refugiados, 
expone desde sus estudios,  que  para las mujeres 
jóvenes, las niñas, las mujeres indígenas y 
afrocolombianas el desplazamiento interno forzado 
supone efectos de ruptura con su cultura, 
discriminación étnica e irrupción de los actores 
armados en su vida cotidiana. Las cifras muestran que 
tres de cada cuatro personas en situación de 
desplazamiento interno en Colombia son mujeres o 
niños, convirtiéndose en  victimas directas de la 
violencia de género, la violencia sexual y  la 
discriminación social. Al llegar a la ciudad  las mujeres 
se ven avocadas asumir  nuevos roles en el entorno 
familiar y en la sociedad, entre ellos el de llevar las 
riendas de la casa, debido a la perdida de sus maridos o 
contribuir con la economía de la casa para subsistir y 
tener mejores condiciones de vida; es así como un gran 
numero de mujeres desplazadas recurren a realización 
de  labores del servicio doméstico para obtener 
ingresos. Cabe anotar que la labor del servicio 
doméstico en la ciudad de Quibdó es mal remunerada 
ya que se ven expuestas a trabajar más horas por 
menos  dinero y sin ningún tipo de garantía social, poco 
conocen de la exigibilidad de los derechos laborales. 
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